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O Même si le covid a continué à circuler en 2022, le taux de remplissage 
des services de réanimation, qui était de 77 % au mois de janvier, 
s’est stabilisé autour des 20 % à partir du mois de juin et ce jusqu’à 
la fin de l’année. Le covid n’a presque plus eu d’impact sur l’activité 
de la collectivité à partir du second semestre.

L’année 2022 est donc celle de la reprise. Ce rapport témoigne d’une 
augmentation générale de l’activité par rapport aux deux années 
précédentes, notamment pour les services en lien avec l’économie : 
soutien à l’ installation ou la création de commerces et d’entreprises, 
actions en faveur de l’habitat, par exemple.

Malheureusement, la fin de la crise sanitaire a été suivie d’une 
crise économique majeure, qui s’est traduite par une augmentation 
générale des prix, en particulier des coûts énergétiques. 
Au contraire des crises précédentes, l’État n’a pu compenser que très 
partiellement le déséquilibre budgétaire. Afin de le limiter, un plan 
général d’économies, touchant l’énergie, mais aussi les ressources 
humaines a été mis en œuvre.

Cette crise renforce, s’ il y en avait besoin, l’ importance du travail 
accompli sur le recours aux énergies durables. Elle rend encore 
plus légitimes les actions au profit de la population la plus fragile 
entreprises par l’économie sociale et solidaire et les chantiers 
d’insertion, entre autres.

L’année 2022 aura été aussi celle de la canicule qui a remis le sujet 
de l’eau, en quantité comme en qualité, au cœur des problématiques 
traitées par la stratégie environnementale et la santé publique.
Ce rapport d’activité, au fil des données, des actions et des projets 
présentés, témoigne de l’engagement des élus et des agents pour 
surmonter obstacles et difficultés afin de maintenir un haut niveau 
de service public.

Jean Pierre ABELIN, 
Président de Grand Châtellerault
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DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
• Favorise et accompagne le développement
 et l' implantation des entreprises
• Coordonne les actions d’ insertion par l’emploi
• Gère les Zones d’Activités économiques
• Soutient le commerce de proximité

DÉCHETS
• Collecte et valorise les déchets
• Gère les déchèteries
• Encourage l’économie circulaire
 et le tri des déchets

POLITIQUE DE LA VILLE - 
AMÉNAGEMENT
• Définit les orientations du contrat de ville
• Participe à la rénovation de l’habitat
 par des aides techniques et financières
• Gère le Programme Local de l’Habitat

HABITAT SOCIAL,
ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE
ET ACTION SOCIALE*
• Renforce l’offre de logements pour tous
• Porte le Contrat local de Santé
• Gère des Relais d’Assistantes Maternelles et des crèches
• Aménage, gère les aires d’accueil des gens du voyage

AIR, ÉNERGIE, CLIMAT
• Préserve la qualité de l’air et des espaces naturels
• Accompagne la transition énergétique
• Préserve la biodiversité
• Conseille les particuliers pour la
 rénovation énergétique de leur habitat

MOBILITÉ
• Développe les transports en commun : transports urbains, péri-urbains et scolaires
• Facilite les déplacements sur le territoire
• Encourage les modes de déplacement doux  

TRÈS HAUT DÉBIT
• Aménage numériquement
 le territoire
• Déploie le réseau
 de fibre optique

FOURRIÈRE
ANIMALE
• Prend en charge des
 animaux errants
 au sein du chenil
 communautaire
• Capture et ramasse
 les animaux divaguants
 et morts

RAYONNEMENT, ATTRACTIVITÉ
• Valorise le territoire avec une stratégie
 d’attractivité touristique, économique
 et résidentielle
• Porte et soutient les festivals,
 les grands évènements sportifs
 et culturels *
• Agit en faveur de l’ innovation

GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES
• Préserve les milieux aquatiques en lien avec les syndicats de rivière
 (dont les eaux pluviales urbaines)
• Prévient les inondations

SOUTIEN DIRECT AUX COMMUNES
• Soutient financièrement les projets des communes
 avec le Fonds de concours
• Instruit les documents d’urbanisme
• Mutualise les achats
• Apporte un conseil en matière d'économies d'énergie,
 de numérique, de prévention des risques professionnels 
 pour leurs agents, de travaux de voirie, pour
 les communes adhérentes au service commun

ÉQUIPEMENTS CULTURELS ET SPORTIFS*
• Porte le réseau des 12 médiathèques
 et son développement
•  Soutient la lecture publique
 et l’enseignement artistique
• Gère les piscines, les équipements sportifs,
 le musée, le conservatoire, l'école d'arts
 plastiques, le centre d'art contemporain

* d' intérêt communautaire

ÉQUIPEMENTS TOURISTIQUES,
ANIMATION DU PATRIMOINE
• Promeut et valorise le territoire avec
 le Pays d'Art et d'Histoire
• Accueille les touristes
• Gère plusieurs sites patrimoniaux
 et équipements touristiques

QUE FAIT GRAND 
CHÂTELLERAULT

POUR VOUS ?
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Action
INTERNATIONALE

ET COOPÉRATION

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Première année du projet 
de mise en œuvre du PAGDS 19 
au Burkina Faso, avec mission 
au Burkina Faso en juin 2022. 
Signature d’une convention de 
cofinancement en novembre 2022 
entre les partenaires européens 
du projet

• �Journée de la coopération 
décentralisée : 8 novembre 
2022, avec l’ensemble de nos 
partenaires historiques, dont 
Herzogenaurach

• �Renégociation avec le ministère 
de l’Europe et des affaires 
étrangères du projet « Services 
de base à la population » pour 
continuer à soutenir le service 
Eau et Assainissement de 
la municipalité de Kaya

• �Participation aux réunions 
Tandem à Strasbourg avec Velbert 
en octobre 2022

CH
IF
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 20
22 • �26 partenaires entre 

l’Europe et l’Afrique sur le 
PAGDS 19, avec 2,9 M€

• �6 évènements en 2022 dans 
des villes burkinabè

• �27 ateliers de formation

PERSPECTIVES 2023
COOPÉRATION DÉCENTRALISÉE
• �Projet d’éducation à la citoyenneté 

et à la solidarité internationale avec 
Grand Poitiers sur les thématiques 
Déchets et Sahel, sensibilisation de 
publics différents à la consommation 
des déchets et au tri, via l’angle 
coopération décentralisée

• �Deuxième année de la mise en œuvre 
du PAGDS 19, avec participation 
de Châtellerault aux journées villes 
durables à Bruxelles, 
du 6 au 8 mars 2023

• �Finalisation des activités du 
programme AEPA Phase IV et 
démarrage d’un projet Phase V, 
en partenariat avec Eaux de Vienne 
et l’AFD

RELATIONS INTERNATIONALES 
• �Lancement d’ateliers d’échanges 

de bonnes pratiques avec Velbert 
et éventuellement d’autres villes 
jumelées au sein de l’UE

• �Atelier export pour les entreprises 
de l’agglomération

• �Développement de l’ initiative 
Projet-Toi avec le 4, étendant 
à l’agglomération les avantages de 
la bourse mobilité internationale
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PÔLE ENTREPRISES

Accompagnement et aides

Manifestations

FA
IT

S M
AR
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AN
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 20

22 PÉPINIÈRE D’ENTREPRISES 
RENÉ MONORY 
• �15 entreprises sont hébergées 

dans les ateliers et dans les 
bureaux.

• �2 entreprises ont quitté la 
pépinière : LIMATECH (Atelier) 
et LA CONCIERGERIE.

• �2 nouvelles entreprises ont été 
intégrées : PLANTE TOI PAS 
et la start up défense ARCONIX.

• �8 entreprises ont adhéré 
à l’activité de domiciliation 
sans hébergement.

PÔLE ENTREPRISES 
(HORS PÉPINIÈRE)
• �Début d’année marquée par la 

Mission Rebond Industriel initiée 
par l’État avec le cabinet EY : 
47 entreprises visitées, 
établissement d’une feuille 
de route pour le territoire sur 
le développement de nouvelles 
filières et sur les besoins en 
compétences du territoire.

• �L’année 2022 a été marquée par 
un renforcement de la présence 
terrain auprès des entreprises 
(hors commerce) et par le 
lancement d’un partenariat 
avec Ancoris (7 dossiers présentés, 
1 dossier en cours pour une 
implantation d’une start up 
industrielle, 1 qui n’a pas abouti).

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 L’année a été ponctuée de 
plusieurs manifestations :

• �FÉVRIER 
Étape de l’ innovation avec l’ADI 
de la Région Nouvelle-Aquitaine

• �MARS 
Div’Industrie avec la Région 
Nouvelle-Aquitaine sur 
les dispositifs médicaux

• �SEPTEMBRE 
Lancement des 1ères industriales 
de la Manu réunissant  
100 industriels autour d’ateliers 
d’échanges collectifs et d’une 
grande conférence

• �DÉCEMBRE 
Lancement des ateliers 
thématiques post-industriales. 
L’énergie a réuni 25 entreprises 
autour d’un projet d’auto- 
consommation énergétique 
collective

Économie
ET ENTREPRISES
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PERSPECTIVES 2023
• �Réalisation de plusieurs extensions 

sur des sites industriels de tout 
premier ordre ce qui permettra 
de pérenniser les activités sur le 
territoire

• �Inventaire des biens immobiliers 
d’entreprise afin de pouvoir 
répondre rapidement à la demande 
de locaux industriels

• �Action de prospection et de 
communication mise en place pour 
accueillir de nouvelles entreprises 
ou activités au sein de la Pépinière

• �Lancement des ateliers 
post-industriales en étroite 
collaboration avec les spécialistes 
de la collectivité ou locaux sur les 
sujets suivants : énergie, mobilités, 
marque employeur

CH
IF

FR
ES
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ÉS

 20
22 • �101 visites d’entreprises 

(hors commerce)

• �27 porteurs de projet 
accueillis sur le territoire

• �15 projets d’implantation 
ou d’extension

• �10 demandes de centre 
logistique reçues. L’absence 
de surfaces suffisantes n’a 
pas permis de répondre 
favorablement à ces requêtes.

• �1 implantation sur la zone 
d’activités Monory II : REPEX 
(entreprise de banlieue 
parisienne), le numéro 1 
des ponceuses industrielles 
en France (construction 
en 2023)

• �1 implantation sur la 
zone d’activités d’Antran : 
COURSIERS 86 (construction 
en cours)

• �1 vente de terrain à Dangé-
Saint-Romain pour la 
construction d’un complexe

• �15 projets d’implantation 
ou d’extension en cours
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Sensibilisation
à l’alimentation durable

Production
et transformation 
alimentaire locale

FA
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22 • �Mise en place et animation 
d’un groupe de travail sur la 
filière fruits et légumes afin 
de faire émerger une filière 
locale qui approvisionne la 
restauration collective et garantit 
une rémunération juste aux 
agriculteurs

• �Signature de la convention 
pluriannuelle avec le CIVAM 
Poitou-Charentes permettant  
de réaliser différents 
accompagnements aux entreprises 
agricoles du territoire

Commercialisation
alimentaire en circuits courts 

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Accompagnement d’un groupe 
de producteurs pour la création 
d’un projet de vente en collectif

• �Catalogue de produits locaux 
à destination des professionnels 
des métiers de bouche

• �Diagnostic sur la restauration 
collective et construction d’un 
plan d’actions à développer 
à 3 ans

• �Organisation et réalisation du 
premier marché de producteurs 
« Bienvenue à la ferme »

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Réalisation des évènements pour 
sensibiliser à l’agriculture locale : 
Un samedi soir à la ferme, 
De ferme en ferme

• �16 animations autour 
de l’alimentation saine, 
les circuits courts, le gaspillage 
alimentaire dans Châtellerault 
et l’agglomération

CH
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 20
22 • �Obtention d’une subvention 

à hauteur de 20 000 € de 
la Région Nouvelle-Aquitaine

• �130 structures de la 
restauration collective 
recensées sur le territoire

• �2 groupes de travail mis 
en place sur l’alimentation 
durable

• �Une soixantaine d’actions 
mise en place autour de 
l’alimentation et l’agriculture 
durables

• �16 animations de 
sensibilisation à 
l’alimentation durable

• �Visite d’un exemple 
de légumerie locale en 
insertion en Charente 
avec 10 acteurs de Grand 
Châtellerault

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL
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Actions
de la solidarité alimentaire

FAITS MARQUANTS 2022
• �Réalisation du guide des structures 

de l’aide alimentaire



PERSPECTIVES 2023
• �Projet de communication par saison 

des évènements sur l’alimentation 
et l’agriculture

• �Construction multi-acteurs d’une 
stratégie alimentaire et agricole locale 
à 2040 (partenariat CIVAM et CPIE)

• �Construction d’un plan d’action pour 
le PAT niveau 2 « Opérationnel »

• �Travail sur la relocalisation de la filière 
« grandes cultures » en partenariat 
avec le CIVAM, FRAB, CBD

• �Formation de 5 cantines à la 
prévention du gaspillage alimentaire

• ��Rencontre de cantines avec les 
fournisseurs locaux
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 20
22 DÉVELOPPEMENT 

TOURISTIQUE
• �Taxe de séjour : 
122 035,80 € soit 
187 849 nuitées dans les 
hébergements marchands

• �Programmation estivale : 
21 concerts, 20 randonnées, 
8 animations sur le site de la 
Manu (38 dates / 33 % à 99% 
de taux de remplissage) soit 
79 rendez-vous sur l’été

ÉQUIPEMENTS 
TOURISTIQUES :
• �Camping** du Chillou : 
7 997 nuitées, 
CA - 61 042 €

• �Camping** des Ormes : 
1 974 nuitées, CA - 15 919 €

• �Camping* de Crémault : 
1 732 nuitées, CA - 6 000 €

• �Guinguette de Crémault : 
CA - 6 000 €

• �Mini-port : 3 183 visiteurs, 
CA - 16 122,50 €

• �Baignade de Crémault : 
15 200 visiteurs

• �732 la bataille de Poitiers : 
19 339 visiteurs

Tourisme
ET ATTRACTIVITÉ

FA
IT

S M
AR
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TS
 20

22 • �Organisation de « Un dimanche 
1900 » à Cenon-sur-Vienne

• �Mise en place de l’Aventure-jeux 
à Monthoiron

• �Mise en place de Tèrra Aventura 
« Tous à la guinguette » à Cenon-
sur-Vienne

• �Participation au salon 
départemental « Proxi loisirs » 
avec l’office de tourisme de Grand 
Châtellerault

• �Renouvellement de la signalétique 
sur la Ligne verte
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PERSPECTIVES 2023
IMPLANTATION D’ACTIVITÉS
Les axes prioritaires :
• �Angles-sur-L’Anglin (hébergements, 

restauration, artisanat d’art)
• �La Roche-Posay (hébergements, 

restauration, activités)
• �Châtellerault (hébergements 

restauration)
• �Bords de rivières (Vienne, Creuse, 

Gartempe, Anglin)
• �Développement de la filière bien-être

STRATÉGIE TOURISTIQUE 
2024 - 2029
• �Renouvellement du schéma  

de développement 2024 - 2029

MISE EN PLACE ÉTÉ 
CHÂTELLERAUDAIS
• �Programmation des animations 

de la « semaine type » (Bistrot 
guinguette, De cours en jardins, 
randonnées…)

DÉVELOPPEMENT DE LA LIGNE 
VERTE
• �Développement de la randonnée
• �Entretien du balisage des itinéraires 

de randonnée pédestre
• �Repérage et sélection des itinéraires 

de randonnée VTT
• �Co-réalisation avec le comité 

départemental de canoë-kayak 
de fiches topoguide pour les rivières : 
Vienne, Creuse, Gartempe et Anglin

• �Développement du label « Rando 
Accueil » et de la marque « Accueil 
Vélo »

SUIVI DE L’OFFICE DE TOURISME
• �Nouvelle convention d’objectifs 

2024 - 2029

• �Candidature à l’appel à projet régional 
ACTT

GESTION ET ENTRETIEN DES 
ÉQUIPEMENTS TOURISTIQUES
• �Préparation nouvelle DSP Crémault 

(2024 – 2029)

DÉVELOPPEMENT DE L’OFFRE 
TOURISTIQUE
• �Développement des labels d’accueil  

et de qualité
• �Développement de l’offre 

d’hébergements et accompagnement 
des créations de lits marchands

+ �Parcours Tèrra Aventura
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22 • �Nouveau secrétaire général 
(1er avril)

• �Fonctionnement à flux tendus 
en raison d’absences d’agents 
pendant plusieurs mois

• �Première année entière de 
fonctionnement (pour les 3 EFS)

• �Développement des permanences 
des partenaires : offre de services 
plus complète pour les usagers

• �Portes ouvertes (2 semaines 
en octobre) : 47 actions animées 
par les partenaires

• �Arrivée d’un agent (en mars) 
pour remplacer une démission 
d’octobre 2021

• �Augmentation de la fréquentation 
des 3 EFS : réponse adaptée 
à un vrai besoin des usagers

PERSPECTIVES 2023
• �Augmentation espérée mais maîtrisée 

de la fréquentation des 3 EFS.
• �Nouvelles permanences et actions 

ponctuelles
• �Nouvelles animations proposées 

par les partenaires

CH
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 20
22 RÉPARTITION ET ASSIDUITÉ 

SUR L’ANNÉE DES 7 AGENTS 
DU SERVICE
• �1/1 ETP – chef de service

• �5,75/6 Temps Non Complet 
(TNP) (28h/semaine) - agents 
(1 TNC absent 2 mois + 1 TNC 
manquant 2 mois)

EFS DANGÉ-SAINT-ROMAIN

• �30 000 € de subventions

• �2 037 demandes traitées

• �434 rendez-vous 
avec les partenaires

EFS LENCLOÎTRE

• �30 000 € de subventions

• �2 179 demandes traitées

• �603 rendez-vous 
avec les partenaires

EFS PLEUMARTIN
• �44 477 € de subventions 

(dont 14 477 € pour l’agence 
postale)

• �3 193 demandes traitées

• �394 rendez-vous 
avec les partenaires

Espaces
FRANCE SERVICES (EFS)
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Aménager 
et planifier 

l’espace
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Accompagnement et aides

Manifestations récurrentes

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Accompagnement de 80 porteurs 
de projet

• �Clôture de notre place de marché 
« Achetez A » dont la rentabilité et 
l’ intérêt marchand n’étaient plus 
au rendez-vous

• �Clôture du dispositif FISAC 
(dispositif d’État d’aide aux 
commerçants et artisans)

• �Mise en route du nouveau 
dispositif d’accompagnement 
Région : OCM (opération collective 
de modernisation)

• �Réalisation d’un calendrier 
de l’Avent pour valoriser 
les commerces du territoire

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �JUILLET ET SEPTEMBRE 
Organisation du Grand Déballage 
avec la FAE

• �NOVEMBRE 
Organisation du Salon des Métiers 
d’Art et des Saveurs d’Exception

• �DÉCEMBRE 
Organisation du Marché de Noël

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �MARS 
Conférence de David Lestoux 
à destination des commerçants 
sur le thème : comment imaginer 
le commerce de demain ?

• �JUILLET 
Organisation du 1er Marché de 
producteurs

• �DÉCEMBRE 
Organisation du petit-déjeuner 
des commerçants de Noël

Nouvelles
manifestations
initiées en 2022

Pôle
COMMERCE
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CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Installation de 

46 commerces, artisans 
et professionnels de santé

• �27 créations, 7 reprises, 
2 ouvertures en ZAC 
et 10 ouvertures dans 
les communes du territoire

• �11 fermetures : fermetures 
groupe (Kraft, Camaïeu), 
départs en retraite et causes 
économiques

• �La clôture du FISAC 
a permis au Pôle Commerce 
de récupérer la part État 
avancée par la Grand 
Châtellerault, d’un montant 
de 160 013,29 €

PERSPECTIVES 2023
1) �Accompagnement rapproché des 

commerçants : proposition d’une 
ouverture méridienne pour générer 
plus de trafic ; mise en place d’une 
stratégie de valorisation de nos 
commerçants.

2) �Initiation  d’un programme de 
formation de nos commerçants aux 
outils numériques et à la vie de la 
boutique.

3) �Initiation d’un programme 
d’animations : faire de la place 
Emile Zola le lieu des animations 
récurrentes du centre-ville. Initier 
aussi des animations pour les 
enfants en se basant sur les 
expertises internes de la collectivité.

4) �Création d’une boutique à l’essai 
en centre-ville sur le modèle d’un 
hébergement en pépinière.

5) �Réflexion sur l’ouverture d’un 
lieu pour accueillir des ventes 
éphémères.
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Programme de rénovation
urbaine pour les quartiers
du Lac et des Renardières

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �6 des 7 actions matures sont 

terminées (une a été annulée 
en 2020)

• �Axe 1. De la réhabilitation 
à la restructuration

• �Axe 2. Favoriser un 
développement économique 
et commercial équilibré

• �Axe 3. Développer 
l’accessibilité, la mobilité 
et les connexions

• �Axe 5. Fournir l’accès aux 
équipements et services 
publics

• �Axe 6. Animation et 
promotion du territoire

ÉTUDES

• �Lancement d’une étude 
sur le dernier kilomètre 
(co-financée par le dispositif 
Interlude) 

• �Finalisation de 3 études 
démarrées en 2021 : 
• �Étude SPEED
• �Étude sur l’opportunité 
d’une foncière d’activité

• �Étude SGREEN

Action Cœur de Ville

PERSPECTIVES 2023
• �Finalisation et restitution de l’étude 

sur le dernier kilomètre
• �Implantation d’un parking vélos 

sécurisé

Pôle
DES CENTRALITÉS

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Requalification d’environ 

1 km de voie

• �Réhabilitation thermique de 
85 logements dans le cadre 
de l’opération de rénovation 
urbaine 

• �2 bâtiments de logements 
démolis

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Travaux d’aménagement 
d’une voirie aux Sittelles en 
accompagnement de la création 
de 12 logements locatifs sociaux 
(LLS)

• �Réhabilitation bâtiment basse 
consommation des résidences 
Saint-Just et Vauban dans le 
quartier du Lac

• �Réception des travaux 
de démolition des Tours Lila 
et Mimosa dans le quartier 
des Renardières et aménagement 
des espaces de convivialité 
en lieu et place

• �Travaux de requalification 
de la rue René Cassin

• �Création d’un secteur jeunes 
dans le quartier des Renardières
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FAITS MARQUANTS 2022
• �Poursuite des actions Cœur de ville 

jusqu’en 2026



PERSPECTIVES 2023
SITE DE LA MANU
• �Créer une aire de jeux près des 

rotondes
• �Finaliser l’échange foncier avec 

l’État (AFPA) pour le cheminement 
doux

• �Étudier la possibilité d’accueillir 
une guinguette le long du canal

• �Accompagner l’accueil de 
séminaires d’entreprises dans 
l’objectif global

• �Développer le partenariat avec EDF 
pour une sensibilisation au thème 
de l’eau

PETITES VILLES DE DEMAIN
• ��Lancement de l’étude OPAH-RU 

PVD et Centres bourgs (pilotage 
service HF)

• �Accompagnement des associations 
de commerçants à se structurer

• �Écriture de la convention-cadre 
PVD et de la convention opération 
de revitalisation de territoire (ORT) 
et signature en mars

• �Accompagnement opérationnel 
des 4 communes PVD

QUARTIERS DU LAC 
ET DES RENARDIÈRES
• �Réception :
- �de la voirie aux Sittelles en 

accompagnement de la création de 
12 logements locatifs sociaux (LLS)

- �de l’ouvrage, emménagement des 
services et mise en service en juin 
2023

- �des résidences Saint-Just et 
Vauban dans le quartier du Lac

• � �Création d’une nouvelle voie dans 
le quartier des Renardières

• � �Requalification de la rue Jacques 
Cartier

• � �Début des travaux du secteur 
jeunes et de l’école Léo Lagrange

Programme
Petites Villes de Demain

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �1 chef de projet accompagne 

les 4 maires dans leur 
stratégie de redynamisation 
de centre-bourg et les actions 
déployées pour y répondre.

• �1 diagnostic complet réalisé 
en compilant l’ensemble 
des études et des données 
sur les 4 communes sous la 
forme d’un tableau AFOM
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Pôle habitat

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 Poursuite de la mise en œuvre 
des actions inscrites au Programme 
Local de l’Habitat avec :
• �Signature de la Convention 

Intercommunale d’Attribution 
de logements sociaux

• �Démarrage du Programme 
d’Intérêt Général « Adaptation du 
logement à la perte d’autonomie 
et lutte contre l’Habitat Indigne » 
2022-2025 sur les 47 communes 
de l’agglomération (1er programme 
contractuel de rénovation 
de l’habitat privé à l’échelle 
des 47 communes)

• �Frein brutal en avril 2022 à 
la dynamique de l’OPAH-RU 
dans les centres anciens de 
Châtellerault avec la mise en 
œuvre du dispositif Loc’Avantages 
de l’Anah et le début de la crise 
géopolitique qui a entraîné une 
augmentation substantielle 
des coûts de rénovation.

• �Accroissement considérable du 
nombre de sollicitations 
de la plateforme de rénovation 
énergétique avec la crise 
énergétique

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Maison de l’Habitat : 

15 200 appels entrants

• �OPAH-RU: 30 logements 
subventionnés pour 
1 767 896 € de travaux 
générés et 196 439 € de 
subventions accordées CAGC

• �Plateforme de rénovation 
énergétique (Espace France 
Rénov’) :

- �2 830 usagers conseillés
- �818 rendez-vous 

physiques

- �190 projets de rénovation 
énergétique financés avec 
le Pass Eco’Logic de Grand 
Châtellerault pour un total 
de subventions accordées de 
128 686 €

• �Programme d’Intérêt Général 
« adaptation du logement 
à la perte d’autonomie et lutte 
contre l’habitat indigne » 
débuté en 2022 : 
17 logements subventionnés 
pour 212 081 € 
de travaux générés et 
16 965 € de subventions 
accordées CAGC

• �Subvention de la Grand 
Châtellerault à hauteur de 
34 700 €  pour l’opération 
de démolition-reconstruction 
de « l’ilôt Z » (2-4-6 rue 
Colbert à Châtellerault) avec 
la création de 10 logements 
sociaux pour un coût 
d’opération de 2 483 000 €)

Habitat
ET FONCIER
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Pôle foncier 

Pôle gestion immobilière 

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Les dépôts de pièces pour 
le transfert des fonciers des 
gymnases des collèges de Saint-
Gervais-Les-Trois-Clochers , 
Vouneuil-sur-Vienne et Dangé-
Saint-Romain (l’agglomération 
est propriétaire de l’ensemble du 
foncier qui peut maintenant être 
réparti entre les collectivités).

• �Plusieurs cessions en Zone 
d’Activité Économique (ZAE)

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �1er bail rural pour des terres 
agricoles à la Vacherie 
à Vouneuil-sur-Vienne

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Recettes locatives : 

286 240 € pour 
59 conventions 
et baux en cours

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �12 délibérations présentées 

aux instances de la 
communauté d’agglomération 
portant sur 10 cessions, 
1 servitude de passage et 
1 relative à la convention 
opérationnelle avec l’EPF-NA

• �6 actes de cessions dont 3 
dans la ZAE René Monory 
ainsi qu’un compromis de 
vente également dans la ZAE 
René Monory

PERSPECTIVES 2023
PÔLE HABITAT
• �Refonte du Pass Eco’Logic pour 

l’adapter aux besoins liés à la crise 
énergétique actuelle

• �Mise en place de permanences 
de la plateforme de rénovation 
énergétique dans les trois EFS

• �Étude pré-opérationnelle d’une 
OPAH-RU « Centres-bourgs et 
Petites villes de demain » pour un 
début de phase opérationnelle 
avant fin 2023

• �Bilan à mi-parcours du Programme 
Local de l’Habitat 2020-2025

• �Communication sur les 
47 communes : Maison de l’Habitat, 
guichet unique pour les projets de 
rénovation de l’habitat privé 
et refonte des pages Internet.

• �Poursuite de la réflexion 
et recherche de financements 
sur le projet d’extension de 
la Résidence Habitat Jeunes, 
rue Gaudeau Lerpinière

• �Réflexion sur les actions Habitat 
pour ACV 2

• �Mise en œuvre du Plan Partenarial 
de Gestion de la demande 
et d’information des demandeurs 
de logements sociaux

PÔLE FONCIER
• �Initier les répartitions du foncier 

des gymnases de Saint-Gervais-
Les-Trois-Clochers, Vouneuil-sur-
Vienne et Dangé-Saint-Romain

• �Parvenir à des signatures d’actes en 
ZAE René Monory (Mad Fab et Extek)

• �Accompagner la SEM dans son 
projet de village d’entreprises

PÔLE IMMOBILIER
• �Révision des conventions des 

maisons de quartier
• ��Participation à l’étude sur le 

patrimoine dans le cadre du futur 
Schéma Directeur Immobilier et 
Energétique en collaboration avec 
le pôle Foncier PA
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Mobilités

Transports

Vélibleu

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 TRANSPORTS URBAINS
• �Achat de 2 bus GNV

TRANSPORTS SCOLAIRES
• �Intégration du collège 

de Vouneuil-sur-Vienne

TRANSPORTS À LA DEMANDE 
(TAD)
• �Mise en œuvre d’un service TAD 

sur l’ensemble du territoire

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Mise en place de l’aide à l’achat 
VAE

• �Mise en place de 3 stations VAE
• �Schéma cyclable 

de l’agglomération

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 TRANSPORTS URBAINS

• �La contribution financière 
de l’agglomération pour 
l’année 2022 est de 

3 560 000 €
• �Fréquentation : 

1 482 679 personnes

TRANSPORTS SCOLAIRES
• �Pour l’année 2021/2022, 
nous avons transporté 
2 030 élèves pour un 
montant de recettes de 

255 547 €

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 LOCATION LONGUE DURÉE

• �579 locations dont 
448 habitants de 
Châtellerault (34 vélos 
classiques et 545 VAE).

• �Les recettes pour 2022 
sont de l’ordre de 

39 449,84 €

AIDE À L’ACHAT POUR 2022
• �La plateforme a validé 
331 demandes pour un 

budget de 70 000 €

PERSPECTIVES 2023
• �Finalisation du schéma cyclable 

de l’agglomération
• �Finalisation du plan de mobilité 

administration
• �Finalisation du plan mobilité simplifié
• �Renouvellement du parc bus
• �Optimisation de l’offre transport
• �Mise en œuvre du comité 

des partenaires
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Pôle habitat

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Mise en œuvre de la 
dématérialisation des 
autorisations d’urbanisme au 
1/01/2022 avec de nombreuses 
difficultés dues au logiciel

• �Légère diminution du nombre 
de dossiers déposés (1 762) 
de 5 % par rapport à 2021 
mais toujours en augmentation 
par rapport à 2020 (+ 19 %)

• �Adhésion de la commune 
de Saint-Rémy-sur-Creuse 
au 1/05/2022

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �La recette générée 

par ce service est de 
196 520 € visant à 
compenser exclusivement 
les charges de personnel 
(pas de prise en charge des 
frais de fonctionnement).

• �26 % de dossiers 
numériques déposés dont 
38 % pour la commune de 
Châtellerault : 454 dossiers 
sur 1 741 ont été déposés sur 
la plateforme GNAU mise en 
place par Grand Châtellerault.CH

IF
FR

ES
 CL

ÉS
 20

22 Nombre de dossiers instruits 
pour les 20 communes de 
l’agglomération du 1/01/2022 
au 31/12/2022 :

• �143 certificats d’urbanisme B

• �1 198 demandes préalables

• �367 permis de construire

• �28 permis de démolir

• 5 permis d’aménager

1 741 dossiers instruits 
au total

• �Selon les termes de la 
convention signée entre 
l’agglomération et chaque 
commune pour la prise 
en charge financière de ce 
service, le coût d’un dossier 
équivalent PC a été évalué 
à 152,20 € pour l’année 
2022 soit une hausse de 9,8 % 
par rapport à 2021. 

PERSPECTIVES 2023
• �Finalisation de la dématérialisation 

avec la numérisation des dossiers 
papier permettant une seule 
instruction dématérialisée

• �Arrivée d’un nouvel instructeur suite 
à une mutation

Urbanisme
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Adapter 
le cadre de vie
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FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Départs du chef de service, du 
technicien voirie/eaux pluviales et 
de la secrétaire ont engendré un 
renouvellement des effectifs

• �Arrivée d’un nouveau responsable 
de la régie en juillet 2022 
encadrant l’équipe eaux pluviales

• �Pose d’un réseau d’eaux pluviales 
résidence de la Charlotterie, rue 
Charlotte Perdrigé

Aménagement
URBAIN

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Gestion des eaux pluviales 

urbaines : les réseaux 
de 16 communes ont été 
intégrés à la cartographie.

PERSPECTIVES 2023
• �Rue du vieux Palais, travaux 

de pose d’un collecteur 
d’eaux pluviales et reprise des 
branchements

• �Arrivée d’un nouveau directeur/
responsable de service  en juin 
2023
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Collectes

Économie circulaire

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 EN PORTE À PORTE
• �Mise en service en octobre 2022 

de deux camions bennes au GNV 
(Gaz Naturel Véhicule) pour la 
collecte des déchets ménagers.

EN POINT D’APPORT 
VOLONTAIRE
• �Possibilité de déposer des 

objets encore en bon état pour 
la Recyclerie Le Ressort dans 
trois déchèteries : La Massonne, 
Nonnes et Naintré. La recyclerie 
a pour vocation de valoriser 
des biens d’occasion en vue de 
la revente à petit prix au grand 
public, elle est un support 
pour l’ insertion.

• �Depuis septembre 2022, la filière 
spécifique pour plâtre a été mise 
en place dans 6 déchèteries : 
La Massonne, Nonnes, Dangé-
Saint-Romain, Naintré, Bonneuil-
Matours, Doussay.

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �La direction gestion des déchets 
est lauréate du projet TRIBIO 
de l’ADEME et de la Région 
Nouvelle-Aquitaine. L’objectif est 
d’accompagner la collectivité pour 
la mise en œuvre de son schéma 
de tri à la source des biodéchets 
(offrir une solution pour tous de 
2022 à 2025).

• �Il a été réalisé une enquête sur la 
gestion à domicile des biodéchets. 
Elle a permis de connaître la part 
des usagers qui compostent (soit 
une personne sur 2) et de mieux 
appréhender les besoins pour 
inciter au tri des biodéchets 
et les freins.

• �Afin de faciliter l’achat d’un 
composteur individuel, il est 
maintenant possible pour les 
usagers d’aller chercher leur 
composteur directement dans 
la plupart des communes sans 
attendre les ventes mensuelles à 
Châtellerault et de pouvoir payer 
en ligne lors de la réservation.

+ �Durant la Semaine Européenne 
de la Réduction des Déchets, 
il a été organisé plusieurs 
évènements dont La Gratiféria 
à Lencloître. Celle-ci a rassemblé 
plus de 600 personnes pendant 
un week-end.

Gestion
DES DÉCHETS
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Tri
FA

IT
S M

AR
QU

AN
TS

 20
22 Dans le cadre de la mise en 

place du tri des biodéchets, 
une caractérisation des ordures 
ménagères a été réalisée fin août. 
La composition des sacs est la 
suivante :
- déchets biodégradables : 49 %
- déchets recyclables : 18 %
- �déchets allant en déchèteries : 
4 %

- déchets ultimes : 29 %
Elle a permis de mettre à jour un 
potentiel d’évitement de 71 % dans 
les sacs noirs.

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • � �43 496,45 tonnes 

de déchets collectés

• � �14 873,42 tonnes 
d’ordures ménagères

• � �2 052,42 tonnes de 
déchets d’emballages légers

• � �22 065,68 tonnes dans 
les déchèteries

• � �73,62 % des déchets 
valorisés

• � �725 globes pour les points 
d’apport volontaires

• � ��Forte réduction des déchets 
ménagers (/2021) : - 9,93 %

• � �Diminution des ordures 
ménagères (/2021) : - 4,45 %

• � �Augmentation des déchets 
d’emballages légers 
recyclables (/2021) : + 1,51 %

• � �Forte diminution des 
déchets issus des déchèteries 
(/2021) : - 14,78 %

• � �1 951 personnes 
sensibilisées (participation 
aux animations ou actions 
de sensibilisation diverses)

• � �1 692 enfants sensibilisés 
(animations scolaires 
et projet pédagogique)

• � �600 composteurs ont été 
vendus en 2022

PERSPECTIVES 2023
• �La conteneurisation du territoire.
• �la refonte des circuits de collecte avec 

réduction des fréquences de collecte.
• �Le début de déploiement des 

bennes à collecte latérale (achat de 2 
véhicules).

COLLECTE EN POINT D’APPORT 
VOLONTAIRE
• �Mise en place de nouvelles filières de 

tri dans les déchèteries : les articles 
de sports et de loisirs, les jouets, 
l’outillage de peinture et les articles 
de bricolage et de jardinage…

• �Extension de la récupération 
des objets en bon état pour la 
Recyclerie à toutes les déchèteries 
et développement du réemploi 
et généralisation de la collecte 
sélective du plâtre

ÉCONOMIE CIRCULAIRE
• �Déploiement du compostage collectif 

étendu avec de nouveaux sites 
en pieds d’immeubles et mise en 
œuvre d’un accompagnement par la 
collectivité. Il est également prévu un 
test en points d’apport volontaire sur 
deux sites à partir de l’été 2023. Cela 
permettra de mettre en place une 
solution où le compostage individuel 
ou domestique est impossible (zones 
urbaines sans espaces verts).

• �Préparation de la tarification incitative 
et refonte de la redevance spéciale

• �Un programme d’animations sera 
organisé pendant la semaine « Tous 
au Compost » et durant la Semaine 
Européenne de Réduction des Déchets 
(SERD).

PROGRAMME DE PRÉVENTION 
DES DÉCHETS MÉNAGERS 
ET ASSIMILÉS
• �Un bilan de l’année 2022 sera réalisé.
• �Des groupes de réflexion vont se 

mettre en place afin de déployer les 
actions suivant les axes retenus pour 
l’année 2023.
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22 • �Gestion des 2 sites de l’Atelier 
Chantier d’Insertion de Grand 
Châtellerault (Lencloître et 
Pleumartin)

• �Objectifs : lever les freins 
à l’emploi et acquérir des 
compétences transférables

Atelier
Chantier d’Insertion (ACI)

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Subventions aux structures 

de l’ESS du territoire : 
576 000 €

• �Appel à projet ESS : 
7 000 € 
(2 prix de 3 500 €)

• �Ordis Solidaires Grand 
Châtellerault : 
130 ordinateurs collectés, 
55 ordinateurs redistribués 
sur prescriptions

• �3 projets sociaux et 
solidaires accompagnés 
et un café des projets

EMPLOI

• �Participation de 
34 entreprises à la GPTEC 
« industrie », 
15 entreprises pour 
« hôtellerie - restauration » 
et 7 entreprises pour 
« transport – logistique »

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 Au sein de l’ACI :

• �54 personnes 
accompagnées vers 
l’emploi durable (dont 
30 % de femmes)

• �2 815 heures de formation

• �54 donneurs d’ordre / 
78 missions soit 
17 206 heures de travail

• �Recettes maraîchage et 
menuiserie : 34 111 €

• �Ingénierie financière 
(aides aux postes et 
fonctionnement) : 
407 580 €

PERSPECTIVES 2023
• �Validation d’une stratégie de territoire 

en partenariat avec la CRESS Nouvelle-
Aquitaine

EMPLOI
• �Organisation du Forum des métiers 

et de l’emploi en octobre 2023

Économie sociale
ET SOLIDAIRE
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22 • �Définition d’une stratégie 
« Châtellerault en bonne 
santé » pour développer 
l’attractivité pour des professions 
médicales

• �Travaux d’isolation du bâtiment 
chatterie du refuge de 
l’Association Assistance et Secours 
aux Animaux

• �Finalisation des actions inscrites 
au Programme d’Action de 
Prévention des Inondations

• ��Signature de la Charte Autonomie 
en partenariat avec la Mutualité 
Sociale Agricole

• �Finalisation du déploiement 
des Défibrillateurs Automatisés 
Externes (DAE) dans les 
Établissements Recevant 
du Public concernés

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �30 000 € pour l’aide 

à l’installation de 
4 professionnels de santé 
sur le châtelleraudais 
et 27 professionnels 
accompagnés dans leurs 
démarches d’installation

• �93 000 € mobilisés 
pour la mise en accessibilité 
de 3 équipements 
communautaires : le Centre 
Aquatique et le gymnase 
de Saint-Gervais-Les-Trois-
Clochers, le gymnase de 
Lencloître 

• �Investissement de 
92 800 € pour 
la réfection de la chatterie 
du refuge

• �33 780 € pour 
la réalisation de 
6 diagnostics vulnérabilité 
inondation pour des 
équipements publics, action 
subventionnée à hauteur 
de 16 890 €.

• �9 000 € pour l’acquisition 
de 5 Défibrillateurs 
Automatisés Externes (DAE)

PERSPECTIVES 2023
• �Signature du prochain Contrat Local 

de Santé
• �Réactualisation des tarifs de la 

fourrière animale communautaire
• �Poursuite du dispositif d’aides à 

l’ installation des professionnels de 
santé

• �Mise en accessibilité du pas de tir 
de la Montée Rouge

Santé publique
ET SECURITÉ CIVILE
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22 • �Intégration du pôle énergie et de 
la mission écologie industrielle et 
territoriale

• �Définition et suivi des politiques 
contractuelles liées à la stratégie 
environnementale

• ��La direction a pris l’ initiative 
de créer un pôle rural au sein 
de la collectivité. L’objectif est 
de coordonner les actions de 
l’agglomération au profit des 
communes.

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • ��3 étapes : 

- fresque du climat
- �destination territoire 

à énergie positive
- �territorialisation du mix 

énergétique 

• �3 ateliers de formation  
aux enjeux climatiques 
et énergétiques locaux

• �26 projets soutenus 
via le fonds de concours 
communautaire pour un 
montant total de 
281 956 €

• ��Le conseil de développement 
a été réuni 9 fois (2 fois en 
réunion plénière, 7 fois pour 
des réunions thématiques).

• �En 2022, il est tombé 
561 mm d’eau sur le 
territoire alors qu’il en était 
tombé 670 mm, 727 mm et 
728 mm les trois dernières 
années.

PERSPECTIVES 2023
• ��Campagne de communication relative 

à l’évaluation du projet de territoire et 
du plan climat air énergie territorial

• ��Après une année 2022 en creux, le 
service commun énergie sera relancé 
au moyen d’une nouvelle convention. 
Le respect du décret « tertiaire » 
doit amener à transférer les données 
de consommation énergétique des 
communes sur la plateforme de 
l’ADEME OPERAT. 

• ��Contribution à la construction de 
la chaufferie bois dans le quartier 
d’Ozon. Supervision du schéma 
directeur du réseau de chaleur

Stratégie
ENVIRONNEMENTALE
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22 • �Compétence GEMAPI - volet 
PI : Programme d’actions de 
prévention des inondations (PAPI) 
Vienne (2018- 2022), bilan des 
actions menées par la collectivité,   
réalisation de diagnostics de 
réduction de la vulnérabilité sur 
les habitations, les équipements 
publics et les entreprises

• �Appel à projet régional 
« Nature et transitions 2020 » :
Volet 1 - diagnostic et 
renaturation écologique des 
chemins ruraux : 10 communes 
contractualisantes pour environ 
4 km de haies plantées, dont 
9 en participatifs grand public 
ou scolaire
Volet 2 - étude continuité 
écologique sur Grand 
Chatellerault : Trames verte et 
bleue – 3 réunions territoriales 
de présentation – 27 communes 
présentes

• �Restriction d’eau sur les terrains 
sportifs avec arrêt strict de tout 
arrosage

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �4 420 heures 

d’intervention 
sur les terrains sportifs

PERSPECTIVES 2023
• �Appel à projet régional « Nature 

et transitions » 2023 : poursuite 
de l’action de plantation de haies 
et (re)création de mares

• �Embellissement via des plantations 
aux entrées de la zone Monory II

• �Nouvel aire de jeux « petite enfance » 
0-5 ans sur le site de la Manu

• �Élaboration d’une stratégie de 
biodiversité, déclinaison de l’étude 
écologique Trames verte et bleue

Gestion des espaces
PUBLICS ET

COMMUNAUTAIRES
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Offrir 
des services 
adaptés aux 

usagers
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Petite
ENFANCE

CH
IF
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ES
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ÉS

 20
22 • �6 Relais Petite Enfance (RPE)

• �7 Multi-accueils

• �3 Maisons d’Assistants 
Maternels (MAM)

• �8 Lieux d’Accueil Enfants 
Parents (LAEP)

• �2 Micro-crèches Paje

• �1 Crèche Familiale Préventive

RPE D’USSEAU/LES ORMES

• �80 Assistants Maternels 
sur le territoire

• �113 informations 
individuelles en rendez-vous 
(parents, professionnel(le)s, 
candidats à l’agrément)

• �35 assistants maternels et 
117 enfants ont participé 
au moins à une action : 
temps collectifs, séances de 
motricité, éveil musical.

• �1 979 contacts familles 
et professionnels

• �3 Assistantes maternelles 
nouvellement agréées

PERSPECTIVES 2023
• �Poursuite des groupes de travail 

du réseau Petite Enfance
• �Participation à la Semaine 

Nationale de la Petite Enfance 
à l’occasion des 10 ans via 
l’organisation d’un festival Petite 
Enfance à l’échelle communautaire

• �Développement d’actions 
parentalité : organisations de 
matinées familles et de réunions 
parents-professionnels

FA
IT
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TS
 20

22 RPE D’USSEAU/LES ORMES
• �Développement de nouveaux 

partenariats avec des intervenants
• �Mise en sommeil du LAEP 

pour cause de dissolution 
de l’association Parl’écoute

• �Réorganisation du temps 
de travail pour pouvoir se 
consacrer davantage à la charge 
administrative

• ��Spectacle et moment convivial 
pour Noël

• �Mise en place de matinées 
familles

• �Organisation de formations pour 
les assistants maternels au sein 
du relais

TERRITOIRE DE 
LA COMMUNAUTÉ 
D’AGGLOMÉRATION 
GRAND CHÂTELLERAULT
• ��Ouverture d’une nouvelle 

micro-crèche à Châtellerault
• �Continuité de l’accompagnement 

des usagers par les relais malgré 
le turn-over important sur les 
postes de responsables de relais 
au sein du territoire de Grand 
Châtellerault

• �Début de réflexion sur 
l’organisation du Festival Petite 
Enfance
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 20
22 LA CABANE DU LAC

• �Budget : 1 898 616 € 
Subventions : 1 011 173 € 
Reste à charge : 
887 443 €

PEAC
• �2 classes de 5ème

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Projet La Cabane du Lac 
(médiathèque - ludothèque) : 
poursuite des travaux, travail sur 
le nom, les collections, le mobilier 
et les équipements numériques, 
organisation RH, organisation des 
déménagements et installation

• �Organisation d’un nouveau 
Parcours d’Éducation Artistique 
et Culturel (PEAC) avec le collège 
George Sand

• �Participation des équipements 
culturels dans les manifestations :
• �« Ici l’été » : lectures, spectacles, 

jeux...
• �« Châtellerault et La Fontaine » : 

animations, lectures, 
expositions, ateliers

• �« En attendant Noël »
• �PEAC

• ��Intérim à la direction de l’école 
d’arts plastiques

• ��Accompagnement des projets 
auprès des associations 
culturelles du territoire et des 
compagnies professionnelles

PERSPECTIVES 2023
• �Ouverture et inauguration du 

nouvel équipement La Cabane 
du Lac

• ��Lancement de la phase 2 de la 
médiathèque de Châtellerault – 
centre (étude)

• �Poursuite de la manifestation 
« Châtellerault et La Fontaine », 
et implication des équipements 
culturels

• ��Nouveau PEAC avec le collège 
George Sand

Cabane du Lac / PEAC

Équipements
CULTURELS
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 20
22 • �4 000 spectateurs 

aux concerts et spectacles

• �781 élèves inscrits au 
conservatoire

• �408 élèves proviennent de 
Châtellerault, 308 des autres 
communes de l’agglomération 
et 65 hors agglomération. 
Ces chiffres traduisent le 
rayonnement équilibré du 
CRD sur son territoire.

• �1 800 habitants du 
territoire communautaire 
dont 1 250 enfants 
d’âge scolaire ont été 
touchés par les actions 
d’éducation artistique et 
culturelle, 1 700 heures 
d’enseignements sont 
consacrées à ces actions.

FA
IT

S M
AR
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AN

TS
 20

22 • �Cette année scolaire marque le 
début du travail de l’équipe sur 
le nouveau projet d’établissement 
qui fixera le cap pour les 7 années 
à venir. 
La validation de ce document 
est attendue courant 2023 et met 
toute l’équipe dans une démarche 
de concertation.

• �De nouveaux dispositifs 
pédagogiques ont été mis 
en place et l’action culturelle 
a pris de l’ampleur.

• �Au sortir de la crise sanitaire, 
la remontée des effectifs n’est pas 
encore visible.

• �Par ailleurs, le conservatoire 
a amélioré son matériel dédié 
aux Musiques Actuelles Amplifiées 
et a fait l’acquisition d’un 
carillon d’étude en lien avec la 
restauration de l’ instrument 
historique situé dans l’église 
Saint-Jacques.

PERSPECTIVES 2023
• �Validation du projet 

d’établissement 2023-2030 
par l’assemblée délibérante

• �Mise en adéquation du règlement 
pédagogique et des textes cadres 
de la structure

• �Ouverture d’une classe d’initiation 
au carillon en septembre 2023, 
dans le cadre du projet global de la 
restauration du carillon historique

Conservatoire
Clément Janequin
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 20
22 • �Renforcement des interventions 

« hors les murs » sur les dangers 
du numérique, partenariat avec 
les maisons de quartiers, les 
écoles...

• �Forte mobilisation des 
partenaires et du public lors des 
temps fort du « 4 » : journées Jobs 
en lien avec la Mission locale et 
Pôle emploi (février-juin 2022) et 
Festival Jeunes talents (septembre 
2022)

• �Contribution active dans le 
diagnostic jeunesse de la ville de 
Châtellerault (enquête, groupes 
de travail)

• �Poursuite d’actions à destination 
de jeunes ou de professionnels : 
actions « santé » (santé mentale, 
addictions, alimentation, 
sexualité...), mercredis du 4 
(ex : tournage vidéo, métiers 
de l’animation, création d’une 
association...)

• �L’accueil de volontaires européens 
et l’accompagnement de services 
civiques internationaux

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 LES STUDIOS SON 

• �972 heures 
d’enregistrement

• �240 heures de répétition 
en studio

• �5 partenariats 
extérieurs (conservatoire, 
établissements scolaires, 
journée nationale de 
l’audition, ateliers de 
découverte éducatifs, cabane 
à sucre)

LE PÔLE VIDÉO 

• �27 projets en 2022 déposés :

- �9 projets récurrents 

- 2 projets reconduits
- �16 nouveaux projets clips, 

courts métrage, bandes 
annonce, films...

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 PÔLE INFORMATION 

JEUNESSE
• �2 projets soutenus au titre 
des bourses (Initiative jeunes / 
mobilité internationale)

• �5 interventions « dangers du 
numérique » dans les collèges 
de Lencloître, Jean Macé et 
Descartes de Châtellerault, 
de Saint-Gervais-Les-Trois-
Clochers

• �2 interventions « journée 
citoyenne » au Lycée St 
Gabriel et au CSC des 
Minimes

• �1 Action « Erasmus day ».

• �320 étudiants sur le site 
de l’IUT - accompagnement 
par l’animateur IJ délocalisé à 
l’IUT (0,8 ETP)

PERSPECTIVES 2023
• �Renouvellement du label 

Information Jeunesse (IJ) et 
développement des actions 
d’Information Jeunesse à Grand 
Châtellerault (dans les murs et hors 
les murs)

• �Demande du Label LEAD
• �Organisation d’un festival « jeunes 

talents et des cultures urbaines »
• �Remobilisation de l’équipe du 

« 4 » autour de 3 axes majeurs : 
retravailler la communication 
(visibilité des actions, 
expérimentation de nouveaux 
outils…), asseoir la fonction 
ressource IJ (partage d’expériences, 
entraide, co-formations…),  
renforcer le « hors les murs » 
(activités nomades pour toucher 
un public élargi)
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 20
22 • �Nombre de prêts : 5 969

• �Nombre de personnes 
accueillies à la ludothèque : 
3 431

• �Nombre de personnes 
accueillies lors de 
manifestations : 3 313

• �Nombre d’adhérents actifs : 
463

• �Nouveaux inscrits : 149
• �Budget de fonctionnement : 
7 900 €

• �Recettes : 5 008 €
• �Heures d’ouvertures 
annuelles : 1 846 heures

• �Nombre ETP : 3,5

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �3 soirées jeux à la ludothèque
• �2 mois d’animation à « Ici l’été »
• �7 animations jeux hors 

Châtellerault
• �1 semaine d’animation 

« Fête du jeu » en multi- 
partenariat sur tout le territoire

• �1 soirée jeux en partenariat 
avec la médiathèque du centre

• �1 après-midi pour la manifestation 
Jeunes Talents

• �« En attendant Noël » : 
11 après-midi

• �Fermeture pour travaux 
au 1er novembre

PERSPECTIVES 2023
• �Ouverture du nouveau lieu 

« La Cabane du Lac »
• �Reconquête du public post Covid
• �Fermeture pendant les travaux 

de La Cabane du Lac
• �Poursuite des actions sur 

le territoire

Ludothèque

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 ACTIVITÉ

• �5 918 lecteurs actifs 
(+ 18 % par rapport à 2021)

• �25 200 prêts 
de documents (+ 10 %)

• �40 500 réservations 
(+20 %).

• �320 animations (+300 %)

PERSPECTIVES 2023
• �Ouverture au printemps 

de la Cabane du Lac

Réseau des médiathèques
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École d’Arts Plastiques
FA

IT
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AN
TS

 20
22 MOUVEMENT DE PERSONNEL

• �Prise de poste d’une nouvelle 
artothécaire le 1er septembre 
et réouverture de l’artothèque 
le 15 novembre

• ��Immersion renfort à l’accueil pour 
une meilleure qualité de service

PARTENARIATS ET ACTIONS 
DE MÉDIATIONS
• �Les écoles, collèges et lycées 

du territoire
• �Le CHU via l’hôpital de jour 

de Châtellerault
• ��La Maison Accueil Spécialisé (MAS) 

de Targé et le Foyer de vie du 
Chillou

• �Le centre social d’Ozon
• �Le Service d’Éducation Spécialisée 

et de Soins À Domicile (SESSAD) 
pour l’accueil de classes ULIS

• ��Des associations (chemins de l’art, 
Atelier 53 etc.)

• ��L’école de cirque de Châtellerault.
• �Le Conservatoire à Rayonnement 

Départemental (CRD) de Grand 
Châtellerault

ÉVÉNEMENTS CULTURELS
• �Participation et organisation 

de la 1ère biennale de l’Estampe 
qui a eu lieu en septembre

• �Participation au Parcours 
d’Éducation Artistique et Culturel 
(PEAC) du collège George Sand 
sur le thème de l’égalité

• �Sécurité : installation de blocs 
secours, sécurisation des produits

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �18 500 € de subventions 

globales

CENTRE D’ART 
CONTEMPORAIN (CAC)

• �4 expositions

• �2 000 visiteurs

• �220 visites commentées

• �803 scolaires reçus

• �4 100 € de recettes pour 
les ventes d’œuvres

ÉCOLE D’ARTS PLASTIQUES 
(EAP)

• �391 élèves inscrits aux 
cours d’arts plastiques

• �7 workshops avec des 
artistes

• �8 stagiaires accueillis

• ��42 600 € de recettes 
pour les inscriptions

ARTOTHÈQUE

• �7 nouvelles acquisitions

PERSPECTIVES 2023
• �Réflexion sur un projet de 

numérisation des collections 
de l’artothèque pour un 
développement en 2024

• �Réflexion générale sur 
la communication, en lien avec 
le service communication, et sur 
les cycles de programmation des 
évènements et des expositions

• �Développement de l’accueil 
de la structure

• �Modification des tarifs des cours 
à l’école d’arts plastiques

• �Poursuite de la mise aux normes 
sécurité et de l’aménagement 
de certains espaces (ateliers 
techniques, atelier sérigraphie...)
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FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Ouverture au public toute l’année
• �Reprise progressive de la 

fréquentation malgré les 
incertitudes liées à la pandémie 
de covid 19 entre janvier et 
mars (impact sur les scolaires 
et les groupes – maintien du 
pass sanitaire jusqu’au 14 
mars), et surtout aux canicules 
et fortes chaleurs de juin à 
septembre (forte réduction de la 
fréquentation estivale)

• �Animations et ateliers plébiscités 
par le public

• ��Déménagement des collections 
et matériel du premier étage 
de l’hôtel Sully

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Nombre d’entrée totales : 

5 529 payantes + 7 864 
gratuites = 13 393

RECETTES DE LA RÉGIE
• �Droits d’entrée 
24 984 € 
+ Animations 1 379,40 € 
+ Boutique 7 622,45 € = 
33 986,85 €

• �Recette exceptionnelle 
liée à la vente aux enchères 
de 2 jeux (Suzuka 8 Hours 
et Kart Duel) sur le site 
agorastore.fr (vente clôturée 
le 25 avril) : 2 676 €

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 ANIMATIONS ET 

MANIFESTATIONS
• �2 expositions temporaires : 
« La monoplace Simca 
Julien JH1, une restauration 
d’exception » et « Vélos - 
peintures hyper-figuratives 
de Didier Vallé »

• �5 conférences « Destination 
Collection » et 1 conférence 
pour la Nuit des Musées

• �6 escape games famille

• �24 animations et ateliers 
pendant les petites vacances 
scolaires dont 2 dans le cadre 
de « En attendant Noël »

• �27 animations dans le cadre 
de « Ici l’été » (partenariats 
avec l’espace Mendès France, 
Lire et faire Lire)

• ��10 anniversaires au musée

• ��1 PEAC avec les JMF 
et le Bruit du Frigo

• �1 cycle « Histoire à gigoter » 
avec les crèches

• �38 visites-ateliers 
pour les scolaires (35 visites 
guidées et 3 visites contées)

GESTION DES COLLECTIONS

• ��Inventaire et récolement : 
950 objets inventoriés 
sur Aliénor.org

• ��Acquisition : don d’un fusil 
de voltigeur 1842 par 
les Amis du musée

PERSPECTIVES 2023
• �Participation à la réflexion et 

à la mise en œuvre du plan de 
valorisation de la Manu

• �Reprise et développement de 
la politique des publics dans le 
cadre de la démarche « qualité 
tourisme » et du plan « vélo »

Le Grand Atelier - 
Musée d’art et d’ industrie
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CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �268 dossiers d’inventaire 

du patrimoine

• �1 238 personnes ont suivi 
les visites guidées du service 
patrimoine – Pays d’art et 
d’histoire.

• �4 établissements scolaires 
nous ont fait confiance 
pour construire un projet 
pédagogique autour 
du patrimoine.

• ��1 nouvelle plaque 
signalétique dans le 
parcours « architecture » 
de Châtellerault

PERSPECTIVES 2023
• �Commémorations du 250e 

anniversaire de l’arrivée des 
Acadiens sur le territoire de Grand 
Châtellerault

• �Début de la campagne de 
l’ inventaire du patrimoine 
à Châtellerault

• �Nouvelle plaquette pédagogique 
à destination des enseignants des 
établissements scolaires

• �APD pour le site du Vieux Poitiers.
• �Début du bilan du label Pays d’Art 

et d’Histoire sur le territoire
• �Nouvelle tarification pour les 

groupes

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Nouvelle tarification pour 
les visites guidées individuelles

• �Exposition « La Fontaine : 
de la réalité au mythe »

• �Déménagement du service 
dans l’hôtel Sully

• ��Première valise pédagogique 
dématérialisée

• ��Focus sur le patrimoine ferroviaire 
de Grand Châtellerault

• ��Nouvelles études sur les sites 
du Vieux Poitiers et de la Ferme 
acadienne

Pays d’art
ET D’HISTOIRE
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Équipements
SPORTIFS

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �43 018 entrées :

- �6 143 scolaires

- �1 388 locations

- �2 695 ALSH

- �2 260 jardin de glace

- �6 180 clubs

- �24 352 entrées public

Recettes : 64 616 €

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Mise en place d’actions pour 
répondre aux problématiques 
liées à la crise énergétique

• �Réduction de la période 
d’ouverture avec une fermeture 
anticipée et une réouverture 
le 1er octobre au lieu du 
1er septembre

• �Patinoire de Noël = patinoire 
synthétique adaptée aux enfants 
de 3 à 8 ans. La fréquentation 
a été moyenne, en raison 
des conditions climatiques 
peu clémentes.

• ��Nouvelle animation estivale = 
roller à la Forge

PERSPECTIVES 2023
• �Continuer à optimiser les postes 

de dépenses énergétiques
• �Activité estivale (roller) renouvelée

Patinoire
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CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 CENTRE AQUATIQUE 

DE CHÂTELLERAULT

103 978 entrées réparties 
de la façon suivante :

•  71 435 entrées caisse

•  2 049 accueils de loisirs

•  1 717 locations diverses

•  �10 603 passages 
associations

•  9 288 écoles élémentaires

•  8 645 collèges et lycées

Avec des recettes en 
augmentation soit 
285 380 €

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 BASSIN D’APPRENTISSAGE 

P. CROIZON

14 831 entrées réparties 
de la façon suivante :

• 2 851 entrées caisse

•  3 929 diverses 
animations

•  208 accueils de loisirs

•  6 664 scolaires GC

•  1 179 scolaires hors GC

Avec des recettes en 
diminution soit 26 666 €
PISCINE DE LENCLOÎTRE

38 035 entrées réparties 
de la façon suivante :

• 14 455 entrées caisse

• 13 294 diverses 
animations

• 905 accueils de loisirs

• 6 488 écoles élémentaires

• 2 891 collèges et lycées

Avec des recettes en 
diminution soit 62 552 €

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Hausse significative des 
fréquentations due à la fin 
de la crise sanitaire

• �Départ du responsable de la 
piscine de Lencloître et impact 
fort sur le fonctionnement 
(annulation d’activités et 
fermetures)

• �Problème technique bassin inox 
de Lencloître

PERSPECTIVES 2023
• �Reprise de la résine dans 

le bassin loisirs de la piscine 
de Châtellerault

• �Réorganisation du pôle piscines 
et baignades avec l’arrivée d’un 
directeur adjoint et d’un référent 
à Lencloître

• �Maintenance commune sur 
les piscines couvertes (recrutement 
d’un agent de maintenance 
supplémentaire)

• �Fermeture estivale de la piscine de 
Naintré et Lencloitre et réductions 
d’horaires et d’activités pour viser 
des objectifs d’économie (énergie 
et RH...)

• �Mise en adéquation de l’offre 
et des moyens

Piscines couvertes
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CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 19 889 entrées réparties 

de la façon suivante :

•  6 769 scolaires

•  12 276 entrées « public »

•  �844 accueil de loisirs 
(gratuit + payant)

•  �25 970 € de recettes 
entrées piscine

•  �12 903 € de recettes 
cafétéria

PERSPECTIVES 2023
• �Réfection des plages
• �Investissement dans une pompe 

à chaleur pour chauffer l’eau du 
bassin

• �Investissement dans une pompe à 
chaleur pour chauffer le bâtiment

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �La crise sanitaire étant terminée, 
nous avons retrouvé une 
fréquentation en hausse.

• �Les conditions climatiques 
ont été très satisfaisantes.

Piscine de 
Saint-Gervais-les-Trois-Clochers
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CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �16 structures d’aide 

alimentaire sur Grand 
Châtellerault

• �Estimation de 8 500 
bénéficiaires de l’aide 
alimentaire

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Formalisation d’une feuille 
de route 2022-2024

• �Publication et diffusion 
d’un guide pratique recensant 
les structures de l’aide alimentaire

• �Organisation d’une journée 
dédiée à la question du bénévolat

• �Relais et soutien à la collecte 
nationale de la Banque 
Alimentaire

PERSPECTIVES 2023
• �Appui à la démarche « paniers bio 

solidaires » à destination 
des étudiants de l’IUT

Développement
SOCIAL ET SOLIDAIRE

Aide alimentaire

Gens du voyage

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �48 473,68 € HT de 

travaux d’investissement 
pour la réhabilitation 
de l’aire de Lencloître

• �91 795,20 € TTC 
de marché de gestion des 
aires d’accueil et du terrain 
de grands passages

• �100 000 €  de subvention 
de fonctionnement versés 
à l’ADAPGV (+ avenant de 
10 000 € pour renforcer un 
appui à la résidentialisation)

• �59 257,36 € de recettes 
pour les 10 équipements

• �Taux d’occupation 
des aires : 69,48 %, 
avec 847 personnes 
accueillies dont 360 enfants

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 PARTICIPATION AUX 
GROUPES DE TRAVAIL 
NATIONAUX
• �Sur la scolarisation des enfants

SOUTIEN AUX MAIRES 
• �Présentation de fiches outils
• ��Conseils et accompagnements 

sur demande

PERSPECTIVES 2023
• �Révision des règlements intérieurs 

des 6 aires d’accueil et de l’aire de 
grand passage

• �Poursuite de la réhabilitation des 
aires de Saint-Genest-d’Ambière et 
Scorbé-Clairvaux (France Relance)
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Organiser 
la collectivité
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FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Poursuite de la réorganisation : 
emménagement de certaines 
directions et services dans leurs 
nouveaux locaux

• �Réflexion et mise en œuvre de 
mesures d’économies d’énergie

• �Élections professionnelles.
• �Organisation des élections 

présidentielles et législatives

PERSPECTIVES 2023
• �Réalisation d’un schéma directeur 

immobilier

• �Réflexion et mise en œuvre de 
mesures de réduction des effectifs

• �Fin de la réorganisation des 
services : emménagement dans 
les nouveaux locaux, réalisation 
de travaux d’aménagement 
à l’hôtel de ville

• �Réalisation du compte rendu 
quinquennal de la CLECT

• �Déploiement d’une plateforme 
visant à favoriser le bien être 
et à concilier la vie personnelle 
et professionnelle

Direction
GÉNÉRALE
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Direction
DES FINANCES

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Fonctionnement avec la M57 
et le nouveau cadre budgétaire

• �Préparation de l’ intégration 
des finances de l’Office 
de tourisme

PERSPECTIVES 2023
• �Poursuite de l’optimisation de 

l’organisation de la direction
• �Intégration des finances de l’Office 

de tourisme
• �Mise en place de l’ORMC ASAP
• �Mise en oeuvre du compte financier 

unique (CFU) pour une application 
au 1er  janvier 2024

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Pour le budget principal de 

Grand Châtellerault : 
8 590 mandats et 
1 548 titres

• �Pour le budget annexe 
des transports : 
850 mandats et 111 titres

• �Pour le budget annexe de la 
gestion redevance déchets : 
198 mandats et 38 titres

• �Pour le budget annexe de 
l’immobilier économique : 
303 mandats et 
492 titres

• �Pour le budget annexe  
des zones d’activités 
économiques : 36 mandats 
et 7 titres

• �Pour le budget annexe des 
stocks : 2 515 mandats 
et 8 titres

La Direction des finances 
est commune à Châtellerault, 
à Grand Châtellerault et au CCAS.

PA
GE

 4
7 

//
 O

RG
AN

IS
ER

 L
A 

CO
LL

EC
TI

VI
TÉ

 //
  R

AP
PO

RT
 D

’A
CT

IV
IT

É 
20

22



Contrôle de gestion
ÉVALUATION

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Suivi juridique et financier du 
centre social d’Ozon

• �Établissement du rapport 
quinquennal de la CLECT

• �Préparation et lancement du 
marché d’audit immobilier et 
d’étude en vue de définir un 
schéma directeur de gestion du 
patrimoine

• �Remise à jour des conventions 
de services communs, analyse et 
calcul annuel

• �Intégration d’un nouvel agent 
pour la partie contrôle de gestion 
au 1er février 2022

• �Réalisation d’un contrôle de 
gestion RH

• �Suivi d’audits pour l’office du 
tourisme (audit financier et 
fonctionnel et étude sur le 
potentiel et le positionnement 
touristique du territoire de 
Grand Châtellerault)

• �Réalisation des rapports 
d’activités 2021

• �Suivi de l’étude sur la gestion de 
la base de loisirs de Saint-Cyr en 
collaboration avec la Communauté 
Urbaine Grand Poitiers

PERSPECTIVES 2023
• �Audits internes divers en cours
• �Suivi de la mission d’audit 

immobilier et d’étude en vue 
de définir un schéma directeur 
de gestion du patrimoine

• �Production du document 
quinquennal de la CLECT

• �Analyse des services communs
• �Conception d’un logiciel de suivi 

des résidences pour personnes 
âgées (CCAS)

• �Approfondissement du contrôle 
de gestion RH

• �Suivi de l’étude sur la gestion 
de la base de loisirs de Saint-Cyr 
et accompagnement sur le Projet 
d’Appel à Manifestation d’Intérêt

• �Réalisation du rapport d’activité 
2022
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Juridique
FA

IT
S M

AR
QU

AN
TS

 20
22 • �Mise en œuvre de la réforme 

de la publicité des actes des 
collectivités territoriales 
applicable au 1er juillet 2022

• � Nouvelle organisation au sein 
de la direction des affaires 
institutionnelles et juridiques 
par la création d’un service 
assurances, assistance juridique 
et contentieux

• �Consultation et sélection 
du prestataire pour le 
renouvellement du marché 
de prise de sténotypie

• �Déménagement de la direction 
sur le site de Denard

PERSPECTIVES 2023
• �Lancement d’une consultation 

d’assureurs concernant le lot 1 
« Dommages aux Biens » et le 
lot 3 « Parc automobile et Risques 
Annexes » relatifs aux contrats 
d’assurances en cours, via un 
groupement de commandes 
Ville de Châtellerault et Grand 
Châtellerault

• �Accompagnement et sécurisation 
juridique des projets et dossiers 
de services

• �Consultation pour la sélection  
d’un opérateur expert juridique

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 LES ASSURANCES

• �48 sinistres ont été 
constatés (dont 19 en 
dommages aux biens).  

• �Aucun dossier de constitution 
de partie civile n’a été ouvert.

• �15 expositions ont été 
déclarées pour une valeur à 
garantir de 376 561 €

• �38 questions relatives aux 
assurances ont donné lieu à 
une réponse écrite.

L’ASSISTANCE JURIDIQUE
• �102 questions juridiques 
complexes ont été traitées et 
ont donné lieu à une réponse 
écrite sous forme de note ou 
de mail.

�LE CONTENTIEUX :
• �En 2022, 5 contentieux sont 
en cours, dont 1 désistement.

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 LES ASSEMBLÉES

• �4 conseils communautaires 
avec une moyenne de 
12 délibérations, soit 
49 délibérations au total

• �4 conférences des maires 

• �9 bureaux communautaires 
avec 16 délibérations en 
moyenne par séance et 
142 délibérations au total

• �8 réunions de travail 
du bureau

• �Le président a pris, dans 
le cadre des délégations que 
le conseil communautaire 
lui a donné, 146 décisions.
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Numérique
SERVICES ET USAGES

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 AMÉNAGEMENT NUMÉRIQUE 
DU TERRITOIRE :
• �18 km de fibre optique déployés
• �SmartCities : 5 antennes 

déployées et 50 capteurs en test 
(qualité de l’air intérieur, niveau 
d’eau, niveau remplissage de 
conteneur, météo...)

INCLUSION ET CULTURE 
NUMÉRIQUE
• �2047 actions réalisées sur 3 EFS 

(Lencloître, Pleumartin et Dangé-
Saint-Romain) par 3 conseillers 
numériques

SERVICES NUMÉRIQUES 
POUR LA POPULATION : 
• �19 formulaires déployés
• �Audit accessible site web (RGAA)

ADMINISTRATION 
NUMÉRIQUE VERTE
• �Déploiement de solutions 

d’impressions à froid pour une 
réduction des consommations 
énergétiques et des rejets de gaz 
lors des impressions

DONNÉES ET SÉCURITÉ
• �Audit ANSSI et mise en place 

des corrections d’urgence

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 OFFRE COMMUNE DE 
SERVICES NUMÉRIQUES
• �Refonte des site web de Thuré 

et Saint-Rémy-Sur-Creuse et 
hébergement sur notre plateforme

• �Nouveau marché inclus dans 
la centrale d’achat GC : pose 
de fourreaux télécom/fibre

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �3 060 demandes 

d’assistance sur la 
plateforme SAMI

• �281 tutoriels disponibles 
sur les tutos de SAMI

• �78 progiciels en production

• �320 agents dotés 
d’ordinateurs portables pour 
le télétravail

• �66 contrats gérés par 
la Direction Numérique

PERSPECTIVES 2023
• �Projet site Internet Scorbé Clairvaux
• �Smartcity Expérimentation 

capteurs et application dans un 
objectif prioritaire d’économie 
d’énergie

• �Terminer la phase 1 de migration 
ToIP

• �Annuaire d’entreprise Migration 
Novell vers Microsoft

• �Poursuite du plan d’action de 
l’Autorité Nationale de Sécurité 
de Systèmes d’Information

• �Projet archivage électronique 
AMADEO avec le départementPA
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Achats
PUBLICS

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �27 communes ont adhéré 
à la Centrale d’achat.

• �Les marchés d’électricité ont 
été relancés à plusieurs reprises 
pour une attribution finale fin 
novembre 2022

• �Des demandes d’augmentation 
de prix inédites ont fait l’objet 
de négociations avec 
les fournisseurs.

• �Une cartographie des achats 
a été réalisée.

• �Une étude sur la nomenclature 
achats a été effectuée.

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 MARCHÉS PUBLICS 

ET CONCESSIONS (DSP) : 
Procédures :

• �Publicités et avis 
d’attribution : 46

• �Dématérialisation : 24
• �Réponses dématérialisées : 
136

• �Rédactions sur logiciel 
marché : 29

• �Réponses candidats non 
retenus : 28

• �Montage de dossiers de 
marché : 282 de toutes 
natures (157 contrats 
+ 75 marchés + 41 avenants 
+ 9 sous-traitances)

• �Nombre de dossiers traités : 
ouverture des plis : 24 et 
attribution : 22

MAGASIN GÉNÉRAL :

• �Bons de commande émis : 
1 098 

• �Nombre de lignes de 
commandes : 3 843

• �Budget de commandes : 
592 289 €

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 COMMANDE PUBLIQUE

• �Carte achat : le nombre de 
transactions a été de 1 508  
en 2022 et l’encours a été de 
327 355 €.

• �Ventes webenchères : 5 lots

• �Analyse des besoins : 
29 analyses des besoins 
ont été effectuées en 2022

GESTION DES FLUIDES :

• �Consommation d’électricité : 
4 923 MWh pour un 
montant de 1 191 643 €

• �Consommation de gaz : 
5880 MWh pour un 
montant de 603 148 €

• �Nombre de factures traitées : 
1 980

PERSPECTIVES 2023
• �Gestion fine des marchés d’énergie
• �Participation aux travaux 

d’économies des énergies 
dans les bâtiments et évaluation 
des consommations des fluides

• �Poursuite du programme de 
réunions avec les entreprises 
du Châtelleraudais
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PERSPECTIVES 2023
• �Installation des nouvelles 

instances : CST/ F3SCT/ CAP/ CCP
• �4ème édition des Journées 

de la Prévention
• �Mise en place d’un réseau des 

formateurs internes et d’une école 
des cadres

• �Mise en œuvre du plan d’actions 
relatif aux RPS, des actions 
relatives à l’égalité femme/homme, 
TMS , des actions du plan QVCT

• �Mise en place du guide d’accueil 
des personnes en situation de 
handicap et formalisation de la 
fonction de référent handicap

• �Étude relative à un programme 
de digitalisation de la RH

FA
IT

S M
AR

QU
AN

TS
 20

22 • �Poursuite de la réorganisation 
des services

• �Mise en place du nouveau 
règlement du temps de travail 
et poursuite du déploiement 
d’INCOVAR

• �Mise en place du processus 
de réévaluation de l’IFSE 2

• �Refonte des Lignes Directrices 
de Gestion 2023-2026

• �Mise en place de la marque 
employeur, développement de 
l’accueil des nouveaux recrutés

• �Organisation des élections 
professionnelles 2022

• �Préparation d’un plan de 
prévention sur les risques 
psychosociaux ( RPS)

• �1ère édition du défi interentreprise

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Nombre de personnels reçus 

au concours/examens  : 
3  sur 17 agents inscrits 
en préparation

• �Nombre de demandes de 
remplacement : 406 dont 
interne : 331 et CDG : 75

• �Nombre de recrutements : 61
• �Nombre de mobilités 
internes :  11  mobilités au 
sein de Grand Châtellerault et 
11 entre Grand Châtellerault 
et la commune de 
Châtellerault

• �Nombre de stagiaires écoles 
accueillis : 108 pour  
174 demandes

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Nombre d’arrêtés et de 

contrats pris : 452 contrats 
et 1352 arrêtés

• �Nombre de promotions 
interne : 4                

• �nombre d’avancements 
de grade : 37

• �Nombre de payes réalisées 
sur l’année : 7 995

• �Nombre de jours de 
formations : 1441 jours 
pour 421 agents

Ressources
HUMAINES

Nombre d’agents gérés au 31/12/22 : 666                 
Nombre d’élus indemnisés au 31/12/22 : 20
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Moyens
GÉNÉRAUX

PERSPECTIVES 2023
• �Déménagement des pôles courrier 

et reprographie/ressources 
(en attente depuis 2022)

PÔLE ACCUEIL
• �Réaménagement de l’espace 

d’accueil
• Nouveau standard téléphonique

PÔLE COURRIER
• Nouveau logiciel courrier

PÔLE RESSOURCES
• �Développement de l’activité du 

pôle avec l’arrivée d’un agent 
technique

• �Mise en place d’un service commun 
de reprographie aux communes de 
l’agglomération

• �Extension du logiciel de réservation 
de salles et de véhicules utilisé par 
le CCAS à la ville/l’agglomération

• �Achat d’1 véhicule  
sur les 2 manquants

• �Remplacement des vélos 
électriques

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �66 602 appels reçus 

et qualifiés (+ 8%)

• �36 972 visiteurs reçus 
et orientés (+ 11%)

• �5 402 administrés ont 
reçu une dotation de sacs 
pour déchets recyclables 
(+ 16%).

• �90h d’accueil de 
cérémonies de mariages 
(+ 14%)

• �1 699 réservations 
pour 6 véhicules

• �1 261 réservations 
pour 4 salles

PÔLE COURRIER

• �65 493 courriers 
affranchis pour un montant 
total de 83 220 € (- 6%)

• �2 700 € de retours 
de courriers liés à une 
erreur d’adresse ou à 
un destinataire inconnu 

• �31 217 courriers reçus 
et traités (- 5%)

• �14 000 mises sous pli 
(- 51%)

• �10 101 e-mails reçus 
et traités

• �1 811 affichages 
obligatoires d’informations 
légales (- 18%)

PÔLE REPROGRAPHIE

• �274 702 impressions 
(+ 23%) correspondant 
à 629 demandes de 
reprographie (+ 5%)

• �1 903 ramettes de papiers 
utilisées et réparties dans les 
différents services (+ 86%) PA
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22 ÉTUDES LES PLUS 
IMPORTANTES RÉALISÉES 
OU ACHEVÉES EN 2022 : 
• �Création du service commun 

« Bureau d’études voirie 
et espace public »

• �Inventaire des réseaux des eaux 
pluviales des communes 
de Grand Châtellerault

• �Identification, relevé 
topographique des réseaux 
des eaux pluviales

• �Rue Louis Blériot : projet de 
réfection

• �Tiers Lieux : projet 
d’aménagement des abords 
du tiers lieux et de l’ALM

• �Projet de création d’un réseau 
des eaux pluviales Route de Vicq 
à La Roche-Posay

• �Rue Roger Furgé à Archigny : 
projet de réfection de la voirie 
et d’un aménagement de sécurité

Bureau
D’ÉTUDES

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • �Réalisation des études 

du programme d’entretien 
de la voirie communautaire 
(400 000 €)

• �Réalisation des voiries 
des communes adhérentes 
(1 million d’euro)

PERSPECTIVES 2023
L’année 2023 sera marquée par la 
réalisation de projets importants :
• �Le programme des travaux 

d’entretien des voiries des 
communes adhérentes aux services 
communs

• �Signatures des nouvelles 
conventions

• �Réfection de la rue du Prieuré :  
300 000 € de travaux estimés

• �Voiries douces à Ingrandes-sur-
Vienne : 300 000 € de travaux 
estimés

Assistance à Maîtrise d’Ouvrage : 146 études 
pour 3 679 h
Autres : 57 études pour 2 270 h
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 20
22 Marché culturel (lot 1, 2 et 3) : 

142 525,29 € TTC
• �Lot 1 : Le Conservatoire à 
Rayonnement Départemental 
Clément Janequin (CRD) 
26 917,57 € TTC

• �Lot 2 : Médiathèques  
88 673,72 € TTC

• �Lot 3 : Le Grand Atelier - 
Musée d’art et d’Industrie 
et les réserves Reibel 
26 934,00 € TTC

Documents d’Urbanisme 
déposés :

• �3 déclarations préalables  

• �1 demande de dérogation 

• �1 permis de construire 

• �En moyenne les cellules 
conception et conduite 
d’opérations suivent 
70 projets

• �Un montant de suivi 
de maintenance de 
348 500 € 
dont 239 200 € 
pour les chaufferies

PERSPECTIVES 2023
• �Reprise de la pépinière 

d’entreprise
• �Mise en service de La Cabane 

du Lac
• �Relocalisation de la médecine 

du travail à Camille Pagé
• �Bibliothèque pédagogique 

à Camille Pagé
• �Externalisation des sites (bons 

de commande) pour janvier 2024
• �Déploiement des outils de 

relevés de consommations ou 
de températures

• �Mise en service des gestions 
techniques du bâtiment

• �Étude et remplacement 
d’équipements, au vu de 
la suppression des lignes 
analogiques, pour les ascenseurs, 
climatisations…

• �Audit des consommations d’eau 
de certains bâtiments

Bâtiments
GESTION ET ENTRETIEN

FAITS MARQUANTS 2022
• �Reprise des marchés culturels (CRD, 

médiathèques et musée)
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AR
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TS
 20

22 • �Création de la direction Logistique 
avec intégration des missions 
logistique et entretien du parc 
roulant du CCAS

• �Établissement d’une nouvelle 
stratégie de gestion de la flotte 
automobile (procédure de 
validation des acquisitions et 
des renouvellements, pistes 
d’amélioration, proposition de 
création d’un plan pluriannuel 
d’investissement…)

• �Mise en place de la nouvelle 
organisation au service Salles 
de spectacle avec transfert 
des activités techniques des 
spectacles des « 3T »

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 PARC ROULANT

• �146 véhicules dont 27 % dits 
à faibles émissions

• �Consommation carburants : 
281 327 litres (-2,5 %) 
pour un montant de 
513 700 € (+22%)

ÉVÉNEMENTS

• �228 soutiens logistiques à 
destination des services de la 
CAGC représentant 
2 500 heures de main 
d’œuvre (+ 6%)

SALLES DE SPECTACLE :

• �Taux d’occupation : 84 %
• �Angelarde: 115 jours soit 
32 %

• �Nouveau Théâtre : 130 jours 
soit 36 %

• �Théâtre Blossac : 57 jours 
soit 16 %

PERSPECTIVES 2023
PARC ROULANT
• �Renouvellement des véhicules avec 

un objectif de 30 % de véhicules 
dits à faibles émissions

• �Mise en place d’un plan pluriannuel 
d’investissement des véhicules 
pour l’ensemble de la collectivité

SALLES DE SPECTACLE :
• �Mesures d’attractivité des salles 

(changement des luminaires en 
led, développement d’une offre 
alternative de programmation...)

Direction
DE LA LOGISTIQUE
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 20

22 • �Valorisation des équipements et 
du site de la Manu : mise en place 
d’une signalétique pour le Grand 
Atelier, affichage événementiel 
pour l’École Nationale du 
Cirque et pour l’agglomération, 
campagne de communication sur 
l’animation du site de la Manu

• �Campagne de communication 
et soutien à l’organisation 
d’un événement majeur pour 
les industriels de Grand 
Châtellerault : les « Industriales 
de la Manu »

• �Déploiement du service de 
valorisation du territoire 
et d’accueil des nouveaux 
arrivants « Bienvenue à Grand 
Châtellerault »

• �Lancement de la stratégie 
d’attractivité des professionnels 
de santé : plaquettes, organisation 
d’un workshop avec les médecins 
généralistes de l’agglomération, 
participation au salon des 
internes de médecine

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 • ��5 420 abonnés Facebook

• �1 025 abonnés Twitter

• �1 815 abonnés Linkedin

• �2 405 abonnés Instagram 

• �Accueil et accompagnement 
de plus de 50 familles 
avec le service « Bienvenue 
à Grand Châtellerault »

• �3 publications du magazine 
« Talents » d’une vingtaine 
de pages

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 SITES INTERNET

• �Agglomération : 
288 622  pages vues 
78 011 visiteurs uniques 
106 868 visites

• �Ici l’été : 
76 206 pages vues 
26 543 visites 

• �Jeunes talents : 
3 734 pages vues 
929 visites

• �Noël : 23 922 pages vues 
7 075 visites

PERSPECTIVES 2023
• �Campagne de lancement d’un 

nouvel équipement culturel : 
la Cabane du Lac

• �Accompagnement de la stratégie 
de réduction des déchets sur 
l’ensemble de l’agglomération 
de Grand Châtellerault

• �Campagne de communication sur 
l’offre touristique  « La Manu, elle 
n’a pas fini de vous surprendre »

• �Participation au lancement d’un 
festival international « Gravel 
Fever »

Direction
DE LA COMMUNICATION ET

DU MARKETING TERRITORIAL
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 20

22 • �Mise en fonctionnement du 
logiciel de gestion d’archives, 
Ligéo Gestion

• �Adhésion au service mutualisé 
d’Archivage Mutualisé des Actes 
et des Données Électroniques 
de l’Ouest (AMADEO) et mise 
en fonctionnement du système 
d’archivage électronique (SAE)

• �Activités culturelles : sept ateliers 
collaboratifs, « les rendez-vous 
Arambourou » à la salle culturelle 
du centre (175 personnes) ;  
participation à l’exposition 
« La Fontaine à Châtellerault : 
de la réalité au mythe » : aide 
à la recherche, prêt de quatre 
documents

• �Deux séances organisées auprès 
de 96 collégiens sur le thème du 
théâtre Blossac et du monde des 
archives

• �Relocalisation des services : 
participation à titre de service 
support, 12 services, 77,71 mètres 
linéaires (pré-archivage CCAS 
inclus)

• �Classement : inventaire du fonds 
d’atelier de broderie d’Angles-sur-
l’Anglin Lecomte-Tissier (1865-
2020)

CH
IF

FR
ES

 CL
ÉS

 20
22 ARCHIVES

• �Archivage : 28,73 mètres 
linéaires, 6 services

• �Entrées d’archives privées : 
21 plans d’architecte

• �Eliminations : 
15,88 mètres linéaires

• �Communications : 
869 documents 
communiqués

• �Lecteurs : 100 lecteurs 
inscrits en salle de lecture 
(71 particuliers, 29 agents), 
395 passages

• �Recherches : 
586 demandes

• �Site internet : 
334 connexions

DOCUMENTATIONS

• �26 abonnements en cours

• �6 abonnements résiliés

PERSPECTIVES 2023
• �Montée en charge du logiciel de 

gestion d’archives, Ligéo Gestion, 
deux chantiers de post-production

• �Archivage électronique : 
versements électroniques, projet 
d’organisation des documents 
numériques

• �Activités culturelles : forum du 
Centre Châtelleraudais d’histoire et 
d’Archives (CCHA) (mars), animation 
Jours d’Angles (été), Journées 
Européennes du Patrimoine (10 ans 
du centre des archives)

• �Entrées d’archives privées

Archives
ET DOCUMENTATIONS
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Angles-sur-l’Anglin
Antran
Archigny 
Availles-en-Châtellerault
Bellefonds 
Bonneuil-Matours
Buxeuil 
Cenon-sur-Vienne
Cernay
Châtellerault 
Chenevelles
Colombiers
Coussay-les-Bois 
Dangé-Saint-Romain
Doussay 
Ingrandes-sur-Vienne
Leigné-les-Bois 
Leigné-sur-Usseau
Lencloître 
Lésigny-sur-Creuse
Leugny
Mairé 
Mondion
Monthoiron

Naintré
Orches 
Les Ormes
Ouzilly
Oyré
Pleumartin 
Port-de-Piles
La Roche-Posay 
Saint-Christophe
Saint-Genest-d’Ambière 
Saint-Gervais-les-Trois-
Clochers 
Saint-Rémy-sur-Creuse
Savigny-sous-Faye 
Scorbé-Clairvaux
Senillé Saint-Sauveur 
Sérigny
Sossay
Thuré
Usseau 
Vaux-sur-Vienne
Vellèches 
Vicq-sur-Gartempe
Vouneuil-sur-Vienne


